Junior (m/w/d) Internal
Auditor | Revisor (m/w/d

LEITUNG RISK & AUDIT

ab sofort; unbefristet;
39,0 Wochenstunden / Gleitzeit
Voll-/Teilzeit
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IHRE AUFGABEN

= Mitwirkung bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung einer risikoorientierten
Priifungsplanung und Unterstiitzung bei der Erstellung eines daran ausgerichteten
anforderungsgerechten Mehrjahresplans

Unterstiitzung bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Revisionspriifungen
einschlieBlich Berichterstattung an das Management

Uber Audits hinausgehende beratende Begleitung interner Projekte und wesentlicher
Veranderungsprozesse sowie jederzeitige Pflege des fachlichen Austauschs innerhalb der
Unternehmensgruppe

Unterstiitzung bei der perspektivischen Weiterentwicklung innovativer Priifungsansatze,
interner Standards und Tools sowie von datengetriebenen Priifungsmethoden

Unterstiitzung der Leitung bei der Weiterentwicklung von Risikomanagementstandards der UG
Messe Berlin

Mitarbeit bei der Durchfiihrung von Risk-Assessments zur Beurteilung des Risikomanagements
der UG Messe Berlin

Selbsténdige Abfrage von Risiken bei den Risk-Ownern
Vorbereiten und Nachbereiten von Risikoworkshops inkl. Kommunikation

Mitarbeit bei der Pflege des Risikokatalogs (durch Validierung des bestehenden Risikokatalogs
sowie Erganzung neuer Risiken)

Unterstiitzung beim Aufbau eines nachhaltigen Internen Kontrollsystems (IKS) im Konzern
(Governance Standards fiir die Unternehmensgruppe)

IHRE QUALIFIKATIONEN

Fachliche Voraussetzungen:
m  Erfolgreicher Abschluss eines Studiums im Bereich der Wirtschafts- bzw.
Rechtswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation bzw. Berufserfahrungen

Erste Berufserfahrungen im Bereich Priifung und/oder Beratung (z.B. Wirtschaftspriifung,
interne Revision oder Unternehmensberatung)

Kenntnisse der gesetzlichen und ggf. regulatorischen Obliegenheiten

Die Fahigkeit, Themen eigenstandig aufzugreifen und aktiv voranzutreiben

Zertifizierung als CIA oder eine vergleichbare Qualifikation ist von Vorteil

Fundierte IT-Kenntnisse sowie ein sicherer Umgang mit SAP und Audit Tools wie ACL, FACT,
IDEA sind von Vorteil

Teamorientierte und vertrauensstiftende Zusammenarbeit mit allen Geschaftsbereichen der
Unternehmensgruppe

« Schaffung organisationsiibergreifender Akzeptanz fiir die

Analytisches Denken, Kommunikationsfahigkeit, Organisationsgeschick, Selbststandigkeit und
Losungsorientierung

Prozess- und Kontrollverstandnis sowie die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte prazise und
adressatengerecht miindlich und schriftlich darzustellen

Freude an wechselnden Fachthemen, standiger fachlicher und personlicher Weiterentwicklung
sowie den damit verbundenen neuen Herausforderungen

Interkulturelle Kompetenz und Diversity-Versténdnis

UNSER ANGEBOT

Neben einzigartigen Einblicken in das internationale Veranstaltungs- und Messegeschaft mit
unterschiedlichsten Branchenschwerpunkten, Medizin, Tourismus, Agrarwirtschaft, Mobility,
Lebensmittelindustrie und den neuesten Technologien, erwartet Sie:
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Altersvorsorge Workation

INTERESSIERT?

Wenn Sie interessiert sind und Sie sich in dem beschriebenen Profil wiedererkennen, freuen wir uns
auf lhre Bewerbung, um am Erfolg unseres Unternehmens mitzuarbeiten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter dem Kennwort MB016-2024 an jobs@messe-berlin.de.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des §2 Abs.3 des
Sozialgesetzbuches IX sind erwiinscht.

Il Messe Berlin

DIE MESSE BERLIN

Die Messe Berlin zahlt mit ihren Tochtergesellschaften
und Beteiligungen aufgrund ihrer nationalen und
internationalen Aktivitaten in den Bereichen Messen,
Ausstellungen und Kongresse zu den weltweit fiihrenden
Unternehmen der Branche. Sie lebt vom Erfolg ihrer
Veranstaltungen und dem Enc ihrer

Mitarbeitenden fiir die Zufriedenheit ihrer Kunden aus aller
Welt.

Wir suchen Impulsgebende mit Gastgeber-Mentalitat, die
unsere Unternehmenswerte teilen. Dabei fordern wir ein
Arbeitsumfeld der Chancengleichheit und gegenseitigem
Respekt. Unterschiedliche Perspektiven und Erfahrungen
unserer Mitarbeitenden sind Garanten fiir Kreativitat,
Innovation und Erfolg unserer internationalen Kulturarbeit.
Wir glauben, dass Diversitat ein treibender Erfolgsfaktor
ist, und freuen uns iiber Bewerbungen von Menschen
unabhangig vom Geschlecht, ethnischer, sozialer und
nationaler Herkunft, Religion, Alter, Behinderung,
sexueller Orientierung und Familienstand. Bei uns zéhlen
Ihre Erfahrungen, Qualifikation und Ihre Motivation. Wir
laden Sie ein, sich mit uns zu engagieren und sich in das
spannende Geschehen eines duRerst lebendigen und
abwechslungsreichen, internationalen Geschiftsfeldes
einzubringen.

KONTAKT

jobs@messe-berlin.de
https://www.messe-berlin.de

Messe Berlin GmbH
Human Resources
Messedamm 22
14055 Berlin

Bewerben
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